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Vortragsreihe «Arbeit und Gesundheit» 
 
Gesundheitsressourcen im Fokus: Agile IT-Arbeit in der Pandemie  
 

Agile IT-Arbeit gilt im Kontext von «New Work» als eine Arbeitsform, die durch relativ große Arbeitsau-
tonomie, Selbstbestimmung in der Arbeit, Teamarbeit und ein Empowerment von Beschäftigten geprägt 
ist. Aus einer ressourcentheoretischen Perspektive bietet agile IT-Arbeit damit gute Voraussetzungen, 
auch hohe Arbeitsanforderungen zu bewältigen und die nachhaltige Beschäftigungsfähigkeit von IT-
Entwickelnden zu fördern. In der Diskussion um «New Work» wird allerdings oft vernachlässigt, dass 
Gesundheitsressourcen in einer dynamischen Perspektive zu betrachten sind, das heisst, sie können 
entwickelt und erhalten, aber auch beeinträchtigt und verbraucht werden. Am Beispiel eines empiri-
schen Forschungsprojekts soll untersucht werden, inwiefern die mit agiler IT-Arbeit verbundenen Ge-
sundheitsressourcen in der Coronapandemie geschmälert wurden und welche Ansätze ihrer Revitali-
sierung erfolgten.  
 
Termin 24. Mai 2023, 16:30-18:00 Uhr  

Ort Digital: https://fhnw.zoom.us/j/64908374515  

Referent PD Dr. Guido Becke, Forschungs- und Projektleiter am Institut Arbeit und Wirtschaft, 
Universität Bremen, https://www.researchgate.net/profile/Guido-Becke, E-Mail: 
becke@uni-bremen.de  
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